Орієнтовні вимоги до процесу формування
позитивної поведінки дитини молодшого шкільного віку.

1. Формування навичок, умінь і звичок дисциплінованої поведінки.
- адекватно реагувати на звернення і поведінку навколишніх, виконувати доручення, прохання;
- дотримуватись основних вимог розпорядку дня (вчасно вставати, здійснювати ранковий та вечірній туалет, сідати до столу, виконувати домашні завдання тощо);
- добирати обладнання, необхідне для здійснення будь-якого виду діяльності (для виконання домашнього завдання, для гри, для хатньої роботи тощо);
- дотримуватись порядки й тиші (за необхідності) під час виконання будь-якого виду діяльності;
- спокійно займатися своєю справою (чи грою), не заважати навколишнім;
- дотримуватись правил поведінки в громадських місцях (не кричати, не розмовляти голосно; постукати в двері перед тим, як увійти; не штовхатися, а попросити дозволи пройти; тактовно поводитися із хворими, стомленими, чи прости зайнятими людьми тощо);
- користуватися громадським транспортом (правильно заходити й виходити, купувати квиток, поступатися місцем підняти річ, що впала тощо);
- дотримуватися правил поведінки на вулиці (поводитися спокійно, користуватися пішохідним переходом, поступатися дорогою тощо).

2. Формування навичок, умінь і звичок ввічливої поведінки:
- ввічливо вітатися, прощатися, дякувати за увагу та послуги;
- відповідати на запитання оточуючих, вступати в спілкування з малознайомими;
- добросовісно виконувати прохання дорослих та однолітків;
- запам’ятовувати дату народження рідних, близьких, друзів, вітати їх.

3. Формування навичок, умінь і звичок турботливої поведінки:
- надавати допомоги тим, хто її потребує (хворим, людям похилого віку, слабшим тощо);
- турботливо ставитись до старших (відгуку куватися на їхні прохання, доручення);
- поділитися з товаришами (іграшками, книгами, олівцями, ласощами тощо);
- правильно реагувати на невдачі своїх товаришів;
- доглядати за тваринами й рослинами.

4. Формування навичок, умінь і звичок колективістської поведінки:
- дотримуватися правил і норм перебування у колективі;
- реагувати на порушення правил і норм поведінки в колективі;
- виконувати громадські доручення;
- брати участь в різних видах колективної діяльності (ігрова, учбова, трудова тощо).

